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IEVADS

Siguldas novada Attistibas uzraudzibas zinojums tiek izstradats treSo gadu. Zinojuma
iecere ir identificét un izcelt svarigakos attistibas jautdjumus novada, izstradajot
priekSlikumus novada administracijas darba planoSanai un turpmakajam ricibam,
analiz€jot iepriek$¢ja gada veikto.

Zinojums nepretendé uz visaptveroSu analizi un iezim€ svarigakos attistibas
jautajumus.

NepiecieSamibu uzraudzit attistibas dokumentu ievieSanu nosaka Siguldas novada
Attistibas programma 2011. — 2017.gadam, kas apstiprinata 2011.gada 9.marta (prot.
Nr.5, 8.8).

Saskana ar Siguldas novada Attistibas programmu 2011. — 2017.gadam, Attistibas
parvalde vada un koordiné Attistibas programmas uzraudzibas procesu - regularu,
lémums veikt izmainas paSvaldibas struktiira un Attistibas parvaldes saistibas parnem
Ipasumu, biivniecibas un investiciju parvalde. Ricibas plana noraditas par aktivitasu
izpildi vai projektu TstenoSanu atbildigas paSvaldibas struktiirvienibas un institlicijas,
kas piedalas ar1 Uzraudzibas zinojuma sagatavoSana.

Katru gadu vienlaicigi ar pasvaldibas publiska gada parskata izstradi:

’ tiek apkopoti
teritorijas
tiek apkopoti attistibas
dati par raditaju dati
istenotajam
ricibam, saskana
Kl Ricibas planu

tiek apkopoti dati
par darbibu
rezultativajiem
raditajiem

Izstradats ikgadéjais uzraudzibas

zinojums par attistibas programmas
ievieSanu (noraditas veiktas darbibas

uzdevumu izpildes sasniegSanas
virziena, ietverts uzraudzibas raditaju

apkopojums)




Uzraudzibas zinojuma ietverti $adi raditaji:
Uzraudzibas raditaji

* teritorijas attistibas raditaji— nozimigakie teritoriju attistibu raksturojosie
socialekonomiskie raditaji;

* darbibas rezultatu raditaji- veikto darbibu novértéjuma kvantitativie
raditaji, saskana ar kuriem tiek mérita paSvaldibas administracijas darbibas
efektivitate attistibas programmas Tstenosana (pielikums Nr.1);

» politikas rezultatu raditaji (tiek apkopoti reizi 3 gados) veikto darbibu
noveért€juma kvalitativie raditaji, kas tiek iegtti veicot iedzivotaju un
uznémeju aptauju un saskana ar kuriem tiek novertéta paSvaldibas
administracijas darbibas efektivitate attistibas programmas 1stenoSana.

2013.gada ruden tika veikta iedzivotaju aptauja (pielikums Nr.2), kuras rezultata
iegiita informacija ir ieklauta Uzraudzibas zinojuma un izmantota Ricibas plana 2014.
—2017.gadam sagatavoSana.



1. Teritorijas attistibas raditaji

Nozimigakie teritoriju attistibu raksturojoSie socialekonomiskie raditaji parskata
perioda (2013.gada) uzradijusi, pamata, pozitivas tendences.

Samazinajies bezdarba Iimenis - no 6,1% 2012.gada uz 5,8% 2013. gada. Taja skaita
sazinajies registréto ilgstoSo bezdarbnieku skaits. Tas skaidrojams ar kopgjo
ekonomisko situaciju valsti un saglabatu ekonomisko aktivitati novada uzpéméju
vid.

Demografiskas slodzes Itmenis (577) saglabajies pagajusa gada [imen.

Pedgja gada laika samazindjies iedzivotaju skaits darbspéjas vecuma (10815
iedzivotaji). 2012.gada Sie raditaji bija (11729). Raditaju ietekmé iedzivotaju
dabiskais pieaugums 2013.gada, ka ar1 tas, ka palielingjies iedzivotaju skaits, kas
vecaki par 65 gadiem.

Pastavigo iedzivotaju skaita izmainas ir ar pozitivu tendenci (+19), palielinoties
dzimstibas raditajiem un mehaniskajam iedzivotaju skaita pieaugumam, neraugoties
uz imigracijas procesiem, iedzivotajiem parceloties uz dzivesvietu arpus novada vai
valsts.

Lidz Sim tika analiz€ts Teritorijas attistibas indekss. VARAM ir izstradajusi jaunu
teritorijas attistibas indeksu paSvaldibam, kura ietvaros netiek mainita teritorijas
attistibas indeksa matematiska aprékinaSanas metodika, tacu lidzSin€jo 4 attistibas
pamatraditaju vieta tiek piedavats lietot 10 attistibas pamatraditajus. Jauno teritorijas
attistibas indeksu paredzets lietot Eiropas Savienibas fondu un arvalstu finanSu
instrumentu uzraudzibas vajadzibam (piemeéram, ietekmes vertéSanai uz teritoriju
attistibu), ka ar1 finans€juma teritoriala planosana. Turpmak paSvaldiba to vares
izmantos attistibas planoSanas dokumentu uzraudziba, bet tas nebiis salidzinams ar
ieprieksgjo gadu raditajiem.



2. Darbibas rezultatu raditaji
2.1.Demografija

2013.gada par 19 iedzivotajiem ir palielinajies patstavigo iedzivotaju skaits. Nemot
véra iedzivotaju dabisko pieaugumu, kas parsniedz mirstibas raditajus, samazinas
iedzivotaju skaits darbspgjas vecuma.

2.2.Izglitiba

Palielinoties dzimstibas raditajiem, bérnu skaits, kas apmeklé pasvaldibas pirmskolas
izglitibas iestades, procentuali samazinajies, bet palielinajies bérnu skaits, kas
registréti rinda uz vietam pasvaldibas bérnudarzos. Nemot véra zemo dzimstibas
Iimeni attiecigaja laika posma, samazinas izglitojamo skaits novada skolas.
Nemainigs palicis apmekl&taju skaits intereSu izglitibas programmas, bet palielinajies
skoleénu skaits profesionalas ievirzes izglitibas iestades, kas liecina par iedzivotaju
aktivitati izglittbas joma un piedavajumu atbilstibai iedzivotaju pieprasijumam.
2013.gada ir tikusi nodroSinata un palielinajusies skoleénu zinatniski p&tniecisko darbu
publicitate gan valsts, gan regiona, gan novada Itmenos, kas liecina par novada
izglitibas iestazu darbibas sasniegumiem.

2.3.Veselibas apriipe un socialie pakalpojumi

Neskatoties uz to, ka par 2 prakses vietam palielinajies gimenes arstu skaits,
palielinoties iedzivotaju skaitam novada, arstu skaits uz 1000 iedzivotajiem ir
nedaudz samazinajies no 1,84 un 1,52 arstu uz 1000 iedzivotajiem, Sis raditajs ir
mazaks, neka vidgji Eiropas Savienibas valstis, kur arstus skaits uz 1000
iedzivotajiem vidéji ir 2,4 -3,2.

Uzlabojoties sociali ekonomiskajai situacijai novada un valsti, samazinajies socialas
palidzibas saneéméju skaits, bet palielindjies socialo pakalpojumu sapémé&ju skaits.
Nevalstiska sektora Iidzdaliba socialo pakalpojumu sniegSana un brivpratigo iesaiste
socialo pakalpojumu sniegSana ir nedaudz palielinajusies — no 8 brivpratigajiem
2012.gada uz 10 brivpratigajiem 2013.gada. Brivpratigo iesaiste ir javerte konteksta
ar nepiecieSamibu izmantot Sos resursus socialas sféras jautajumu risinasana.

2.4.Kultiira

Kultturas joma 2013.gada sasniegusi rezultativo raditaju pieaugumu visas grupas, ari
sadarbiba ar Latvijas kulturas izglitibas iestadém, kas skaidrojams ar gatavoSanos
2014.gada Kultiiras galvaspils€tas projekta realizacijai. Ir pieaudzis gan pasakumu,
gan to apmekletaju skaits, ka arT pieaudzis iedzivotaju skaits, kas iesaistijusies
amatiermakslas kolektivos un pulcinos. Bitiski palielinajusas atbalstitas privatas
iniciativas kultiras un makslu joma, kas liecina par iedzivotaju aktivu darbibu
kulturas joma.

2.5.Sports un aktivs dzivesveids

2013.gada bitiski nav mainijies daZzada meéroga sporta pasakumu skaits, tas
palielinajies tikai par 5 pasakumiem. PaSreiz€jais pasakumu skaits ir sasniedzis
optimalo, un ar1 turpmak butiskas izmainas nav planotas. Pieaudzis ari novada
registréto sporta organizaciju skaits, kas aktivi piedalas viet€ja sporta dzive.



Pieaudzis Sporta skolas audzeknu skaits. Salidzinajuma ar pagajusSo gadu, pieaudzis
audzeknu skaits ar sportu saistitas intereSu izglitibas nodarbibas Siguldas novada
izglitibas iestades (neskaitot Sporta skolu) un novada bérnu un jaunieSu skaits novada
sporta biedribas, kuras isteno licenc€tu intereSu izglitibas programmu kada sporta
veida. Nemot véra Siguldas Sporta skolu audz€knu skaita pieaugumu un atsevisku
sporta intereSu izglitibas pulcinu audz€knu skaita pieaugumu, ari kopg€jais sporta
aktivitates iesaistito be€rnu un jauniesu skaits ir palielinajies.

2.6.Parvalde

2013.gada samazinajies paSvaldibas darbinieku skaits (no 46 uz 38), kas iesaistijusies
prasmju Iimena paaugstinaSanas programmas, jo 2012.gada darbinieki piedalijas
Eiropas Sociala fonda finanséta projekta Siguldas novada pasvaldibas kapacitates
stiprinaSana Eiropas Savienibas politiku instrumentu un citu finanSu palidzibas
lidzfinans€to projektu istenosana”. Pasvaldibas darbinieku individuala un kolektiva
kopgja kapacitate tiek regulari paaugstinata, lai sasniegtu péc iesp€jas racionalaku
pasvaldibas budZeta izlietojumu un augstaku klientu apkalpoSanas Itmeni.
Palielinajies regionalas un starptautiskas sadarbibas projektu skaits, kuros
iesaistijusies paSvaldiba, kas nodroSina iesp&ju pasvaldibai iegiit pieredzi ar1 kopa ar
arvalstu partneriem.

2.7.Dros1ba

Palielinajies Pasvaldibas policijas izsaukumu un registréto parkapumu skaits, 1idz ar
to var secinat, ka tiek pieveérsta liela uzmaniba kopé€jai sabiedriskai droSibai novada un
Pasvaldibas policija iemantojusi iedzivotaju uzticibu.

2.8.Publiska telpa

Palielinajies centraliz€to tdensapgades un kanalizacijas pieslégumu nodroSinajums
novada, jo pieaugoSais iedzivotaju skaits nosaka nepiecieSamibu p€c jauniem
pieslégumiem. Projektu finanséSanai bija pieejami Eiropas Regionalas attistibas fonda
finans€jums, kas nodroSinaja finanSu pieejamibu projektu realizacijai. Nedaudz
palielinajusies centraliz€tas siltumapgades pieejamiba apdzivotas vietas — no 68% uz
70%. Nemainigs palicis apgaismoto ielu Tpatsvars un pasvaldibas asfaltéto ielu celu
garums, lai gan ir atjaunots nelielu ielu posmu asfalta segums. Par 3 km pieaudzis
gajeju/velobraucgju celinu kopéjais garums.

2.9. Ekonomika

Kopuma 2013.gada novada palielindjusies ekonomiska aktivitate, par ko liecina
pieaugoSais ekonomiski aktivo uzp@mumu skaits un pozitivas tendences
nodarbinatibas joma. Ir butiski samazinajies bezdarbnieku skaits — no 6,1% uz 5,8%,
tai skaita ar1 ilgstoSo bezdarbnieku skaits, ka rezultata samazinajies kop€jais bezdarba
Iimenis novada. Kopgja nodarbinatibas situacija novada ir sasniegusi Iimeni, kad radot
jaunas darbavietas, var rasties griitibas atrast piemérotu darbaspéku, 1pasi nozar€s, kur
nepiecieSami stradajoSie ar konkr€tu izglitibu vai darba prasmém. Par ekonomikas
izaugsmi liecina ar1 pasvaldibas budZeta iep€émumu palielinaSanas aizvaditaja gada.



2.10. Tarisms

Par pozitivam tendencém turisma joma liecina biitiski pieaugoSais apmekletaju skaits
tiristu nakSpoSanas vietas — no 59706 apmekletajiem 2012.gada uz 62305
apmekléetajiem 2013.gada, lai gan nakSpoSanas mitgu skaits ir samazinajies. Lidz ar to
var secinat, ka pieaudzis naktsmitnu noslogojums visa gada garuma. Par 2000
palielinajies ar1 Turisma informacijas centra apmeklétaju skaits un sasniedzis 28000
apmeklétajus. Informacija par tiirisma iesp&jam novada ir atrodama ari pasSvaldibas
majas lapa ww.sigulda.lv.



3. Politikas rezultatu raditaji

Politikas rezultatu raditaji tiek apkopoti reizi trijos gados, kad tiek apkopoti darbibu
novert€juma kvalitativie raditaji. Raditaji tiek iegtiti veicot iedzivotaju aptauju, un
saskana ar to, tiek novértéta paSvaldibas administracijas darbibas efektivitate attistibas
programmas istenoSana.

Iedzivotaju aptauja tika veikta 2013.gada rudeni.

Pec iedzivotaju aptauja iegutas informacijas, kopuma iedzivotaji paSvaldibas darbu
vert€ pozitivi. Lielaka dala jeb 52,56% paSvaldibas darbu novérté labi. Tomér ir
jamin, ka 2012.gada anketa vairak iedzivotaji jeb 65,24% paSvaldibas darbu novérteja
labi. Nedaudz vairak ka treSdala pasvaldibas darbu vérté ka ,,Joti labi”, ieprieksgja
reize Sis skaits bija 16,58%. Tatad kopuma paSvaldibas darbu novada iedzivotaji verte
augstak.

No iedzivotaju anketam kopuma tika sanemti 133 ieteikumi par to, ko iedzivotaji
sagaida no paSvaldibas, un seSos gadijumos netika dota atbildes. Visi ieteikumi tika
apvienoti 37 pozicijas. Visbiezak (13 reizes jeb 9,35%) tika minéti tadi ieteikumi ka
, Lurpinat iesakto darbu un turpinat to pildit vel labak™ un ,,Sakartotu infrastruktiru,
tai skaita, celus”. Nedaudz mazak tika minéts ieteikums attistit pils€tu un novadu un
radit jaunas darbavietas Sigulda. Sie ieteikumi tika minéti 10 reizes jeb 7,19%
anketas. Septinpadsmit ieteikumi tika minéti vienu reizi.

Ir palielinajies iedzivotaju skaits, kas savu informé&tibu par pasvaldibas darbu veérté ka
loti labu. 2013. gada anketa Sis skaitlis ir 23,66%, bet pagajusa gada anketa tas bija
10,16%. Vairak neka puse jeb 61,29% savu informétibu veérté ka labu. Salidzinot ar
pagajusa gada anketu (56,68%), Sis skaitlis ir palielinajies.

Tatad varam secinat, ka iedzivotaju informétiba ir izteikti palielinajusies.

Jautajot, vai iedzivotdji ir apmierinati ar socialo pakalpojumu klastu, 58,06%
atbild€ja, ka to nav informéti. Tas liecina, ka viniem un vinu tuvakajiem radiem un
pazinam visdrizak nav nepiecieSami Sie pakalpojumi. Tikai nedaudz mazak par
treSdalu atbild&ja, ka ar socialajiem pakalpojumiem ir apmierinati, kas arT ir reala So
pakalpojumu sanémgju dala.

Runajot par izglitibas kvalitates un pieejamibas apmierinatibu Siguldas novada, vairak
par pusi vai gandriz puse iedzivotaju ir apmierinati ar pirmskolas, pamatskolas,
vispargjas un profesionalas novirzes izglitibu. Vismazak apmierinato ir saistiba ar
neformalo un miiza izglitibu. Pedgjo faktu var izskaidrot ar to, ka par $Stm izglitibas
iespejam lielakai dalai (virs 62%) nav viedokla. To var izskaidrot ar faktu, ka lielaka
dala anketas aizpilditaji ir vecuma Iidz 35 gadiem.

Lielaka dala jeb nedaudz vairak neka puse no respondentiem ir apmierinati ar
Siguldas novada kultiiru iestaZzu piedavajumu. Tomér ir jamin, ka gandriz treSdala ir
nepamierinati ar So piedavajumu. Par nepiecieSamajiem jaunumiem kultiiras namu
darba atbildes sniedza 45 no 93 respondentiem. Astoni no tiem nesniedza konkrétu
atbildi, bet 13 jeb 20,97% uzskata, ka ir nepiecieSami vairak pasakumi. Gandriz 10%
iedzivotaju uzskata, ka ir nepiecieSams uzlabot kultiras namu €ku vai celt jaunu.
Pavisam kopa tika sniegti 23 ierosinajumi.
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Vairak neka puse iedzivotaju jeb 54,84% ir apmierinati ar sporta aktivitaSu
piedavajumu Siguldas novada. Liela dala jeb 22,58% nav apmierinati vai nav
viedokla konkrétaja jautajuma. Gandriz ceturta dala jeb 23,53% (28 respondenti)
nesniedza atbildi vai atbild€ja, ka par sportu neinteresgjas. Starp paréjam anketam tika
apkopoti 43 jauninajumi sporta dzives pilnveidoSanai. Lielako reiZu skaitu jeb 21 reizi
(17,65%) tika minéta vélme péc baseinu, ko varétu ari apvienot ar ideju par Sporta
kompleksu ar multifunkcionalam iesp€jam. NepiecieSamiba peéc Sporta kompleksa
tika minéta 7 reizes jeb 5,88% gadijumos. Liela dala jeb 32 no piedavajumiem tika
minéti vienu reizi.

Nedaudz vairak neka 59% no Siguldas novada iedzivotajiem uzskata, ka_tiristu skaitu
var palielinat un tas ir pat v€lams, lai attistitu novadu kopuma. Gandriz tresdala
uzskata, ka tdristu skaits ir pietickams, jo, to palielinot biis traucta iedzivotaju
ikdiena. Sis tre§dalas viedoklis janem véra, planojot iesp&jamas tdrisma plismas un
jaunu tirisma infrastruktiras objektu izvietoSanu.

Runajot par novadu kopuma, gandriz 55% jeb vairak neka puse no respondentiem
uzskata, ka ir 1pasSi jauzsver jau esoSo apdzivoto vietu nozimigums. Turklat 81,72%
uzskata, ka nav nepiecieSams veidot jaunas blivi apdzivotas teritorijas.

Ir arT jamin, ka 46,24% uzskata, ka ir nepiecieSama lauku teritoriju vienmériga
apdzivotiba. Lielaka dala jeb 59,14% uzskata Siguldas novadu par sakoptu. Tikai
2,15% procenti neuzskata Siguldas novadu par sakoptu, lai gan vél 11,83% aicina to
sakopt. Gandriz 27% iedzivotaji uzskata, ka Siguldas novada sakopta ir tikai pati
pilséta vai administrativie centri.

Par droSu Siguldas novadu uzskata 53,76% no iedzivotajiem. Tomer ir jamin, ka
pargjie jeb nedaudz vairak par 46% uztraucas par kada vai kaut ka drosibu. Lielaka
dala no tiem uztraucas par droSibu nakts stundas, kad nejiitas droSi. Ka ar jamin, ka
6,45% uztraucas tiesi par savu bérnu drosibu Siguldas novada.

Ar veiktas iedzivotaju aptaujas rezultatiem ir iepazistinata novada politiska vadiba un
administracija, lai izdaritu secindjumus un pienemtu I€mumus, kas veicinatu
Attistibas programma izvirzito mérku sasniegSanu.
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4. Ricibu izpilde

Analizgjot Siguldas novada Attistibas programma 2011. — 2017.gadam ieklautas
ricibas, ir secinats, ka uzsaktas darbibas visam paredze€tajam ricibam. Dazas no
ricibam ir dalg&ji vai pilnigi izpilditas (pielikums Nr.3). Ir uzsaktas vai turpinas ricibas,
kur darbibam janotiek ilgstoSi vai pastavigi. Nav uzsaktas ricibas, kuru darbibu
paredz€ts nodrosSinat ne tikai ar pasvaldibas lidzekliem, bet ar1 piesaistot Iidzeklus no
Eiropas Savienibas fondu vai citu finansétaju lidzeklus. To uzsakSana paredzéta
turpmakajos gados. Par izpilditam var uzskatit 18 no Ricibas plana ieklautajam
ricibam.

Nemot véra 2014. — 2020.gada planoSanas perioda Eiropas Savienibas fondu
finans€juma piesaistes prognozes un iedzivotaju aptaujas rezultatus, ir veiktas
izmainas Ricibu plana (pielikums Nr.4), izslédzot no ta jau izpilditas ricibas,
precizg€jot esosas ricibas un ieklautas jaunas ricibas, nemainot Attistibas programma
izvirzitos mérkus un uzdevumus.

5. Secinajumi

Visas Attistibas programma paredz€tas ricibas ir uzsaktas un rezultativie raditaji,
pamata, uzrada pozitivu tendenci.

Rezultativie raditaji liecina, ka planotie pasvaldibas budzeta Iidzekli ir izmantoti
racionali un veicina Attistibas programma izvirzito mérku un uzdevumu sasniegsSanu.

Aptaujas rezultata iegtita informacija ir ieklauta Uzraudzibas zinojuma un izmantota
Ricibas plana 2014. — 2017.gadam sagatavoSana.

No Ricibas plana izslégtas 18 ricibas, kuras uzskatamas par izpilditam. Pargjas ricibas
tiek precizétas un papildinatas, nemainot Attistibas programma izvirzitos mérkus un
uzdevumus.

Ricibu plana ieklauto darbibu nodro§inasanai ir aktualiz€ts Investiciju plans
(pielikums Nr.5), kura ieklauti 40 projekti, to atbilstibas Attistibas programmas
uzdevumiem, ricibam, finans€Sanas avotiem un projekta realizacijas laiks. Nemot véra
finans€juma piesaistei pieejamos finanSu avotus un paSvaldibas planoto budzetu,
Investiciju plans ir aktualizé€jams katru gadu.



