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1. Izghitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. LicenceSanas .
. . programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no . . . .
kods o datums  |apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
juridiskas L _
vai uzsakot noslédzot
adreses) _ _
2021./2022. mac.g.| 2021./2022.mac.g.
(01.09.2021.) (31.05.2022.)
Vispargja pirmsskolas 0101 11 11 V-4159 |25.03.2011. 170 196
izglitibas programma

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un macibu
partrauksanai izglitibas programma :
1.2.1. 3 izglitojamie kopa ar vecakiem mainija dzivesvietu, dodoties uz citu valsti;
1.2.2. 33 izglitojamie ir mainijusi izglitibas iestadi dazadu iemeslu del:
- atbrivojas vieta pirmsskolas izglitibas iestad€, kura atrodas blakus dzives vietai;
- uzsakusi apmeklét pirmsskolas grupu skola;
- uzsakusi apmekl&t pirmsskolas grupu tuvak vecaku darba vietai (novada);

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodros§inajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums un ar
to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)
1. IlgstoSas vakances izglitibas iestade 1 (logopéds) No 1.09. - 30.11.2021.logopéda

(vairak ka 1 ménesi) 2021./2022. mac.g. vakance.

(Iidz 31.05.2022.) Logopéda neesamibas laika grupu
pedagogi stradaja ar savu grupu
bérniem, attistot valodas prasmes.

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 2 Logopéds, masa b&rnu apripg.
personals izglitibas iestade, noslédzot

2021./2022. mac.g. (Iidz 31.05.2022.)

2. lIzgltibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — Malpils pirmskolas izglitibas iestade “Mallépite” nodroSina
kvalitativu, daudzveidigu un bérnu intereseém piemeérotu pirmskolas izglitibu visiem Malpils un
citviet Siguldas novada dzivojoSajiem b&rniem.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Uz pozitivu saskarsmi un sadarbibu versts izglitojamais,
kur§ atbilsto$i savam individualajam sp&am véro, péta pasauli, ir talakai attistibai motivets,
kontrol€ un vada savu uzvedibu un emocijas.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — sadarbiba, ciena, atbildiba, drosiba.

2.4.2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati



Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

1. Izglitibas iestade tiks
pilnveidota
pasSvertesanas sist€ma

a) Kvalitativi.

1. PasvértéSsana piedalijas visas
meérkgrupas  (iestades  vadiba,
pedagogi, izglitojamie, tehniskie

darbinieki, atbalsta personals,
vecaki, dibinatajs.)

2.Pasvertesana  tika  izvertéta
izvirzito prioritaSu 1stenoSana,

izglitibas programmas kvalitates
meérki.
3. Pasvertesana tika izmantotas

1. Dalgji sasniegts

Pasvértésana  piedalijas 80%
respondentu, jo arkartas situacija
valstl nelava pilnvertigi darboties
klatiene. Iestades padome netika
izveidota.

2. Nav sasniegts

Administracija izvirzija prioritati,
atjaunot iestades padomes darbibu,
kuras darbiba Covid 19
ierobezojoso apstaklu dél netika

vairakas kvalitates veértéSanas | atjaunota.
metodes (fokusgrupu diskusijas, | 3. Dalgji sasniegts
anketesana, rotalnodarbibu Macibu gada nosléguma SVID
verosana.) analize noteica turpmakas attistibas
vajadzibas.
b) Kvantitativi.
1. PasvertéSana tika izmantota
anketéSana. 1. Sasniegts
2. Macibu sasniegumu a) Kvantitativi: 1. Sasniegts
vertésana, efektivas 1. Izglitojamo specialo
atgriezeniskas saites vajadzibu izvértéSana péc MK
nodro$inasana, noteikumiem Nr. 453.
ieverojot planotos
sasniedzamos rezultatus | 2. Ir 1zveidoti bérniem
macibu jomas, saprotami  kritériji ~ darba | 2. Sasniegts
caurvijas, vertibas un veikSanai un sasniegumu

tikumos

vertéSanai, lai atbalstitu katra
bérna izaugsmi.

3. Pedagogi ara nodarbibas
istenoja ~ macibu  saturu
atbilstosi tematiskajiem

planiem ar elastigu pieeju
macibu norises organizésana.

b) Kvalitativi.
1. Vienota pedagogisko prasibu

ieverosana 1zglitojamo
macibu sasniegumu
vertéSanai.

3. Dalgji sasniegts

Sasniegtie rezultati tika atspoguloti
E-klase, WhatsApp grupa un
pirmsskolas  izglitibas iestades
,,Mallepite” facebook profila.

1. Dalgji sasniegts

Pedagogiem jasadarbojas un kopigi
javienojas par atseviSku kritériju
vertéSanu.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus
2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)




Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu izpildi

kvantitativi un kvalitativi (Sasniegts/dal&ji sasniegts/ Nav

sasniegts) un komentars

1. Iestades padomes darbibas a) Kvalitativi

nodrosinasana atbilstosi Izstradat  iestades  padomes
iestades gada mérkiem un reglamentu,  ievélét iestades
uzdevumiem. padomes vaditaju, protokol&t

katru no iestades padomes
sanaksmém un par pienemtajiem
lémumiem publicét informaciju e-
klas€ un pirmsskolas majas lapa.

b) Kvantitativi

ceturksni.)

Uzsakt organizeét mérktiecigas un
jégpilnas tieSsaistes/klatienes
tikSanas ar Iestades padomi
(vismaz 80 % apmekl&jums 1 reizi

2 Atbalsta sistémas izveide a) Kvalitativi
jaunajiem pedagogiem un Pedagogi aktivi iesaistas
skolotaju paligiem maciSanas kopienas veidoSana

(iestade darbojas viena skolotaju
un skolotaju paligu maciSanas
grupa, kura notiek savstarpgja
macibu procesa
analiz€Sana un ievieSana praksg.)

verosana,

b) Kvantitativi

izglitojamo

Rikot izglitojoSus seminarus par

ipatnibam, par macibu procesu
kompetencu izglitiba 1x ménes.

vecumposmu

3.Kritériju izvertéjums

3.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Dalities pieredze ar jaunajiem pedagogiem, skolotaja
paligiem par t€émam ,,Ieklaujosa izglitiba”, ,,Macibu
darba organizacijas veidi un metodes grupas
kvalitativa maciSanas un maciSanas procesa
nodroSinasanai.”.

IT pielietojums macibu procesa

Pilnveidot prasmi stradat ar IT (powerpoint, adobe
photoshop, endomondo)

Attalinata
vecakiem,

macibu procesa laika komunikacija ar
izmantojot elektronisko skolvadibas

Aktivizét izglitojamo vecakus izmantot e-klases
sazinas iespgjas (sarakstes, video sazina.)




sisttmu E-klase, tieSsaistes tikla WhatsApp grupu
(videomateriali, audio, darba lapas)
Sanemta atgriezeniska saite no vecakiem.

3.2. Kriteérija “Vienlidziba un ieklausana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izveidot iestade atbalsta komandu un izstradat
individualos izglitibas planus atbilstosi izglitojamo
vajadzibam; koordinét atbalsta komandas sadarbibu

Piedavat programmas ,,Stop 4-7” specialistu
ieteikumus - pedagogiem un vecakiem.

3.3. Kriterija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Organizeti  kursi  personalam  darbam  ar
izglitojamiem ar veselibas problémam.

Ukrainas civiliedzivotajiem nodroSinata izglitiba
pirmsskolas izglitibas iestade, izveidojot jaunu
grupu

Integrét Ukrainas civiliedzivotaju izglitojamos,
istenojot  vispargjas  pirmsskolas  izglitibas
programmu (0101 11 11)

3.4. Kriterija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Dzimbas programma (5-6 g.) Dzimbas agents.

“DZimbas 11 solu programmu” realiz€ pusgada laika
(11 nodarbibas)

Pedagogi iegiist papildu profesionalo kompetenci
darbam ar agresiviem bérniem

Turpinat izglitot pedagogus darba ar izglitojamiem ar
specialam vajadzibam un piesaistit atbalsta komandu.
Nodrosinat iestad€ psihologu un specialo pedagogu.

Atjaunots pirmsskolas izglitibas iestades zogs.
Uzstaditi durvju droSibas kodi.

3.5. Kriterija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

IT nodroSinajums (portativie datori, interaktivie
ekrani)

Nodros$inat interneta parklajumu visa pirmsskolas
izglitibas iestadé. NodroSinat ar datoriem 1.posma
grupas.

Macibu komplekti- eksperimenti ( Anna un Leons),
dabas zinibas, matematika.

Kokapstrades komplekts pirmsskolai.

Attistit izglitojamo prasmes darboties ar kokapstrades
tehnologijam sadarbiba ar kokapstrades
uznémumiem “Wood-Pro” un “Kvist”.

Galda spéeles

Izmantot lielformata sp&les sadarbojoties ar kustibas
»Malpils iedvesmo” aktivisti Kristini Joniti-
Jurkevicu.




Siltumnica Permakulttiras izveide, Dabaszinatnu macibu jomas
padzilinatai apguvei.

Velosipedi un skrejriteni, aizsargkiveres

4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gada
Izglitibas iestade 2021./2022. macibu gada nav Tstenojusi projektus.
5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi

Izglitibas iestade 2021./2022. macibu gada nav bijusi noslégti ligumi, kuri saistiti ar izglitibas
programmu 1stenoSanu.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Veicinat izglitojama procesa tikumiskas audzinasanas (atbildiba, centiba, godigums, laipniba,
lidzcietiba, savaldiba, taisnigums) izkopSanu, droSibas un veseliga dzivesveida izpratni un
pielietoSanu ikdiena:

- pozitivas uzvedibas aktualiz€Sana un atbalstiSana, noteikumi grupas telpas un grupu laukuminos;

- tikumu izkopS$ana, izmantojot literaros darbus;

- daliba veselibas veicinasanas projekta ,,Skolas piens”, ,,Skolas Auglis”, ,,Zala josta”, ,,Ciikmena
detektivi”.

6.2. Veidot izpratni par piederibu savai gimenei, izglitibas iestadei, Malpils pagastam un savam
novadam. Nodro$inat iesp&ju apgiit nepiecieSamas zinaSanas un demokratijas vertibas -
pilsoniska audzinasana.

7. Citi sasniegumi

7.1. lIzvert§jot macibu gada laika sasniegtos rezultatus, var secinat, ka iestdadeé macibu un
audzinasanas process savstarp€ji papildina viens otru.

7.2. lzvirzitas prioritates tika dal&ji realiz€tas. Tika veicinata izglitojamo sabiedriska aktivitate,
veseligs dzivesveids un patriotisma jutas.

7.3. Daliba veselibas veicinaSanas projektos un regularas parrunas par droSibas jautajumiem
atbilstosi tematikai veidoja droSibas sajiitu.

7.4. Turpmak planot un organiz€t radoSas un jégpilnas aktivitates, iesaistot viet§jas kopienas
parstavjus, vecakus, lai iedzivinatu tikumiskas vertibas un macitu uznpemties Iidzatbildibu
1zglitibas iestades organizgjos pasakumos.

Izglitibas iestades vaditajs

(paraksts) (Maija Berga)

Sis dokuments ir parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zZimogu.



