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APSTIPRINATI

ar Siguldas novada pasvaldibas domes
2022.gada 14.julija lemumu

(prot. Nr. 15, 22. §)

Siguldas novada pasvaldibas kapitalsabiedribu
un kapitala dalu parvaldibas noteikumi

Izdoti saskand ar likuma “Par pasvaldibam”
41.panta pirmas dalas 2.punktu,

Publiskas personas kapitala dalu un
kapitalsabiedribu parvaldibas likuma 33.pantu,
34.panta treso dalu un 35.pantu

l. Visparigie jautajumi

1. Noteikumi nosaka kartibu, kada Siguldas novada pasvaldiba (turpmak— Pasvaldiba) tiek istenota
PaSvaldibas kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldiba kapitalsabiedribas, kuras kapitala dalas
pieder Pasvaldibai (turpmak— Kapitalsabiedriba).

2. Noteikumu mérkis ir ieviest vienotus parvaldibas principus, ilgtsp&jigu, caurskatamu, efektivu,
atbildigu, uz labas parvaldibas principiem balstitu un ekonomiski pamatotu resursu izmantoSanu,
veidot priek$nosacijumus stratégisko mérku sasnieg$anai, ka ari sekmét koordinétu un prognozgjamu
sadarbibu starp PaSvaldibu un Kapitalsabiedribu.

3. Noteikumi ir saistosi PaSvaldibas Kapitalsabiedribam, Pasvaldibas institlicijam un amatpersonam,
ciktal to neregul€ citi normativie akti.

I1. Kapitalsabiedribas un kapitala dalu parvaldibas visparéjie principi

4. Kapitalsabiedribas un kapitala dalu parvaldiba iesaistitas Pasvaldibas institiicijas, struktiirvienibas,
pasvaldibas izpilddirektors un izpilddirektora paligs kapitalsabiedribas jautajumos, ka ari
Kapitalsabiedribas ievero sadus parvaldibas vispargjos principus:

4.1. skaidrs pilnvaru un atbildibas sadalijums. PaSvaldiba un Kapitalsabiedriba isteno kapitala dalu
parvaldibu, respekt€jot normativajos aktos noteikto kapitala dalu turétaja parstavja, dalibnieku
sapulces un valdes kompetenci un pilnvaras;

4.2. skaidru mérku noteiksana. Kapitalsabiedribas vispargjie stratégiskie merki, finansu un nefinansu
mérki ir skaidri definéti;

4.3. atklats, godigs un profesionals valdes loceklu nominacijas process;

4.4. riipigas parvaldibas pienakums, no ka izriet kapitala dalu parvaldiba iesaistito institiiciju un
amatpersonu pienakums atbilstosi sagatavoties un apmeklet institiiciju sédes un aktivi piedalities
jautajumu apsprieSana, lai ar savu viedokli nodro$inatu efektivu ieguldijumu lémumu pienemsana.
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Riipigas parvaldibas pienakums ietver ari Kapitalsabiedribas valdes pienakumu informét kapitala
dalu turétaja parstavi par jebkadiem konstatétiem parkapumiem vai iesp&amiem parkapumiem
Kapitalsabiedribas darbiba un nodrosinat atbilstosu risku parvaldibu. Kapitalsabiedriba nodrosina, ka
tiestbu normu un parvaldibas principu parkapumi tiek noskaidroti un noversti, netiek slépti;

4.5. etikas un atbildigas komercdarbibas prakses ievéroSana. Kapitalsabiedriba pastavigi piem&ro
gtisku parvaldibas praksi un veido atbildigu biznesa vidi;

4.6. intereSu konflikta un korupcijas risku novérSana. Kapitala dalu turétaja un Kapitalsabiedribas
politikas un procediiras noteikts intereSu konflikta novérSanas un korupcijas risku noveérsanas
pienakums, kas prakse tiek efektivi istenots;

4.7. informacijas pieejamiba un caurskatamiba. Informacijas pieejamiba un caurskatamiba ir viena
no veértibam, ko veido PaSvaldibas un Kapitalsabiedribu attiecibas ar iesaistitajam pusém un
sabiedribu kopuma;

4.8. konkurences neitralitates ievérosana. Pasvaldiba veicina konkurences neitralitati, taja skaita
vert&jot lidzdalibas pamatojumu Kapitalsabiedriba. Kapitalsabiedriba isteno godigu komercdarbibas
praksi, neiesaistas konkurenci ierobezojosos vai diskrimingjosos darfjumos, respekte godigas
konkurences principus, péc iesp€jas veicina konkurenci sadarbiba ar tas partneriem, ka arT ar tirgus
dalibniekiem sadarbojas ar lidzvertigiem nosacijumiem,;

4.9. labas kvalitates pakalpojumu un ilgtsp&jiga finansu stavokla nodroSinasana. Kapitalsabiedriba
nodrosina un pilnveido sniegto pakalpojumu kvalitati, ka arT veicina finansu stavokla ilgtsp&ju;

4.10. atklata dialoga un ideju apmainas veicinasana. Kapitalsabiedribas valde veicina atklatu dialogu
un ideju apmainu ar kapitala dalu turétaja parstavi, ka arT citam PaSvaldibas institicijam un
amatpersonam, kas iesaistitas kapitala dalu parvaldiba, lai uzklausitu viedokli par Kapitalsabiedribai
butiskiem jautajumiem. Kapitalsabiedriba nodroSina, ka kapitala dalu turétaja parstavis sanem
savlaicigu un precizu informaciju saistiba ar kapitalsabiedribu darbibu.

I11. Kapitalsabiedribu un kapitala dalu parvaldiba iesaistitas PasSvaldibas institiicijas un
amatpersonas

5. Pasvaldibas kapitala dalu turétaja parstavis ir Pasvaldibas izpilddirektors. Izpilddirektora
prombiitnes laika kapitala dalu turétaja parstavja pienakumus pilda persona, kura pilda izpilddirektora
pienakumus ta prombitné vai kura ar izpilddirektora rikojumu ir noteikta pildit kapitala dalu turétaja
parstavja pienakumus.

6. Kapitala dalu turétaja parstavis pienem visus dalibnieku sapulces kompetence esoSos lémumus,
iznemot tos, kuru pienemsana saskana ar normativajiem aktiem ir PaSvaldibas domes kompetence.
7. Pasvaldibas dome:

7.1. pienem lémumu par kapitalsabiedribu dibinasanu, apvienoSanas vai sadaliSanas uzsakSanu,
reorganizaciju, kapitala dalu ieguldiSanu vai pardoSanu, ka arT ricibu ar kapitalu (kapitalizacija,
kapitala piesaiste u.c.);

7.2. pienem lémumu par Pasvaldibas Iidzdalibas iegiiSanu vai iz8kiroSas ietekmes iegiiSanu vai
izbeigSanu Kapitalsabiedriba, ka arT sniedz atlauju Pasvaldibas Kapitalsabiedribai iegit lidzdalibu,
1z8kiroSu ietekmi vai izbeigt 1zSkiroSu ietekmi cita kapitalsabiedriba;

7.3. nosaka Kapitalsabiedribas vispargjos stratégiskos mérkus;

7.4. nosaka Kapitalsabiedribas nefinan§u mérkus;

7.5. 1izdod saistoSos noteikumus, kuros nosaka tirgus nepilnibu vai tadus Pasvaldibas 1paSumus, vai
preces un pakalpojumus, kas ir strat€giski svarigi Pasvaldibas administrativas teritorijas attistibai;
7.6. nosaka kartibu, kada kapitala dalu turtaja parstavis sanem un izveérté viedoklus pirms vidgja
termina darbibas stratégijas apstiprinasanas (noteikumu VI nodala);

7.7. nosaka kartibu, kada kapitala dalu turétaja parstavis izverte Kapitalsabiedribas darbibas
rezultatus (noteikumu VIII nodala);

7.8. reglamente kartibu, kada dividend@s izmaksajama pelnas dala Kapitalsabiedriba, kura
Pasvaldibai ir iz8kiroSa ietekme;

7.9. izskata ikgad@jos Kapitalsabiedribas gada parskatus;



7.10. izskata jautajumus par mantas iegadi, iznemot gadijumus, kad SIA “SALTAVOTS” iegiist
nekustamo Tpasumu, kas nepiecieSams, lai $1 kapitalsabiedriba varétu nodrosinat pakalpojumu tieSu
sniegSanu, bez atlidzibas, atsavinasanu un citu darfjumu slégSanu saskana ar Kapitalsabiedribas
statlitiem, ka ar citos gadijumos, kad kapitala dalu turétaja parstavis uzskata par nepiecieSamu;
7.11. pienem lémumu par Kapitalsabiedribas pamatkapitala palielinaSanu vai samazinasanu;

7.12. pienem citus 1émumus, kas noteikti Kapitalsabiedribu parvaldibu reglament&joSos normativajos
aktos.

8. Kapitala dalu turétaja parstavis:

8.1. nodrosina Kapitalsabiedribas un kapitala dalu vienotas, labas parvaldibas principiem atbilstosas
parvaldibas 1stenoSanu Pasvaldiba;

8.2. nodrosina savlaicigu, tiesisku un pamatotu normativajos aktos noteikto kapitala dalu turétaja
parstavja lémumu pienemsanu;

8.3. uzrauga valdes darbu;

8.4. nodroSina PaSvaldibas Iidzdalibas izveért€Sanu Kapitalsabiedriba atbilstosi normativo aktu
prasibam;

8.5. nodrosina Kapitalsabiedribas finanSu un saimnieciskas darbibas rezultatu novértéSanu,
nepiecieSamibas gadijuma piesaistot neatkarigu argjo auditu vai uzdod Kapitalsabiedribas valdei
piesaistit neatkarigu ar&jo auditoru,

8.6. pienem motiveétus lémumus par ricibu pret Kapitalsabiedribas amatpersonam saskana ar Valsts
kontroles likuma noteikto kartibu par zaudéjumu piedzinu;

8.7. var izveidot darba grupas, nosakot papildu uzdevumu kapitalsabiedribu parvaldiba. Darba grupas
sagatavotajam atzinumam ir rekomendg&joss raksturs.

9. Izpilddirektora paligs kapitalsabiedribu parvaldibas jautajumos:

9.1. nodro$ina Kapitalsabiedribas un kapitala dalu vienotas, labas parvaldibas principiem atbilstoSas
parvaldibas TstenoSanu Pasvaldiba;

9.2. organiz€ informacijas apmainu starp Kapitalsabiedribas valdi un Kapitala dalu turétaja parstavi,
apkopo un uzglaba dokumentus par dalibnieku sapulcés pienemtajiem lémumiem;

9.3. sniedz kapitala dalu turétaja parstavim zinas, ka ari sagatavo informaciju un dokumentus, lai
Kapitala dalu turétaja parstavis varétu pildit savas funkcijas un pienemt dalibnieku sapulces Iemumus
Kapitalsabiedriba;

9.4. atbilstosi savai kompetencei konsulté Kapitalsabiedribas kapitala dalu parvaldibas vai dalibnieku
sapulces kompetencé esoSos jautajumos, lai veicinatu vienveidigu Kapitalsabiedribas parvaldibas
praksi un Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likuma un citu
attiecinamo tiesibu aktu pieméroSanu Pasvaldiba;

9.5 atbilstosi savai kompetencei izskata Kapitalsabiedribas iesniegto finansu parskatu, budzetu un
vidgja termina darbibas strat€gijas projektu un sadarbiba ar Pasvaldibas Finansu parvaldi sagatavo
atzinumu par Kapitalsabiedribas darbibu konkréta laika perioda un attistibu, izvertejot
Kapitalsabiedribas saimnieciskas un finans$u darbibas atbilstibu Kapitalsabiedribas vid€ja termina
darbibas stratégija izvirzitajiem mérkiem;

9.6. pieprasa valdei sniegt paskaidrojumu, ja tiek konstatétas pazimes, kas liecina par neefektivu
kapitalsabiedribas darbibu, zaud&jumiem un citiem butiskiem apstakliem, vai neatbilstibu budzeta
planotajam un informé par to Kapitala dalu turétaja parstavi;

9.7. sniedz argument&tu viedokli kapitala dalu turtaja parstavim par PaSvaldibas Iidzdalibas vai
izskirosas ietekmes iegliSanas, saglabasanas vai izbeigSanas Kapitalsabiedriba nepiecieSamibu,

9.8. sniedz viedokli par Kapitalsabiedribas vid&ja termina darbibas strat€gijas projekta ietvertajiem
nefinanSu mérkiem;

9.9. sadarbiba ar citam Pasvaldibas struktirvienibam izstrada nozares politikas planosanas
dokumentus, kurus apstiprina Pasvaldibas dome;

9.10. izstrada domes lémuma par delegéSanas liguma noslégsanu ar Kapitalsabiedribu projektu un
delegésanas vai pakalpojuma liguma projektu un uzrauga ar kapitalsabiedribu noslégta delegésanas
vai pakalpojuma liguma izpildi, sniedzot attiecigas rekomendacijas konstatéto trilkumu noveérsanai,



9.11. veic Valsts kontroles likuma XIV nodala noteiktas darbibas, Kapitalsabiedribas amatpersonas
atbildibas izvertéjumu, sagatavo un kapitala dalu turétaja parstavim iesniedz motivétu lémuma par
amatpersonas atbildibas izveért&jumu projektu;

9.12. veic citas ar Kapitalsabiedribas parvaldibu saistitas darbibas un pilda uzdevumus,
nepiecieSamibas gadijuma, sagatavojot Kapitala dalu turétaja parstavja véstulu projektus vai citus
dokumentus jautajumos, kas saistiti ar kapitalsabiedribu parvaldibu;

9.13. piecus ménesus ieprieks rakstveida inform& Kapitala dalu turétaja parstavi par:

9.13.1 valdes pilnvaru termina beigam;

9.13.2 Kapitalsabiedribu izstradatas vid€ja termina darbibas stratégijas (turpmak teksta — Stratégija)
beigam,;

9.14. péc kapitala dalu turétaja parstavja ierosinajuma piedalas nominacijas komisijas, kas veic
kandidatu atlasi valdes loceklu amatam Kapitalsabiedriba, darba;

9.15. piedalas Kapitalsabiedribas dalibnieku sapulces.

10. Finans$u parvalde:

10.1. nodros$ina Pasvaldibas pieskirta finans€juma Kapitalsabiedribai izlietojumu kontroli, taja skaita
nemot véra delegésanas vai pakalpojumu snieg$anas ligumos ietvertas tiesibas;

10.2. atbilstosi izpilddirektora paliga kapitalsabiedribas jautajumos informacijai, izverté
Kapitalsabiedribas iesniegtos PaSvaldibas finans€juma pieprasijumus;

10.3. nosiita Kapitalsabiedribai un izpilddirektora paligam kapitalsabiedribas parvaldibas jautajumos
informaciju par pasvaldibas budzeta apstiprinata finans€juma apjomu Kapitalsabiedribai;

10.4. atbilstosi savai kompetencei izskata Kapitalsabiedribas finansu parskatus, vidgja termina
darbibas stratégijas projektus un sadarbiba ar sagatavo informaciju izpilddirektora paligam
kapitalsabiedribu parvaldibas jautajumos par Kapitalsabiedribas finansu raditajiem, kas aptver
apgrozijumu, ienémumu/izdevumu struktiru un analizi, pelnu vai zaud&umus, naudas pliismas,
investiciju plana izpildi, kapitala atdevi, kapitala/aktivu attiecibu, darbibas parskata perioda .

11. Teritorijas attistibas parvalde:

11.1. sniedz atzinumu par izstradata Kapitalsabiedribas vid€ja termina darbibas stratégijas projekta
atbilstibu Pasvaldibas teritorijas attistibas planoSanas un politikas plano$anas dokumentiem;

11.2. izverte Kapitalsabiedribas stratégisko mérku ietvaros noteikto uzdevumu sasniedzamo
rezultativo raditaju ieklauSanu vai aktualizaciju PaSvaldibas attistibas programmas ricibas un
investiciju planos.

V. Dalibnieku sapulce

12. Dalibnieku sapulces sasaukSana un taja izskatamie jautajumi:

12.1. dalibnieku sapulci sasauc un taja izskatamos jautajumus nosaka atbilstosi Publisko personu
kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likuma un citu kapitalsabiedribas darbibu
reglament&joso aktu prasibam, ka ari ievérojot Kapitalsabiedribas statiitos noteikto;

12.2. dalibnieku sapulci sasauc valde, kapitala dalu tur€tdja parstavis vai Kapitalsabiedribas
revidents;

12.3. arkartas dalibnieku sapulce sasaucama tada termina, lai operativi pienemtu l€mumus, ka ari
termina, kas nodro$ina iesp&ju laikus sanemt pazinojumus par dalibnieku sapulces sasaukSanu un
dalibnieku sapulces Iémumu projektus un citus materialus;

12.4. pazinojuma par sapulces sasauksSanu noteiktajos gadijumos un kartiba dalibnieku sapulce var
notikt attalinati ar elektronisko sazinas lidzeklu starpniecibu. Attalinata dalibnieku sapulce
pielaujama tikai gadijumos, ja tas noteikts Kapitalsabiedribas statiitos.

13. Dalibnieku sapulcu protokolésana:

13.1. dalibnieku sapulcu protokol&sanu nodrosina Kapitalsabiedribas valde.

13.2. dalibnieku sapulces protokolétajs ne vélak ka tris darba dienu laika p&c dalibnieku sapulces,
sagatavo sapulces protokolu un organize protokola parakstiSanu.



13.3. dalibnieku sapulces protokols tiek parakstits ar droSu elektronisko parakstu. Kapitala dalu
turétaja parstavja un dalibnieku sapulces protokolétaja parakstitu protokolu nosiita izpilddirektora
paligam kapitalsabiedribu jautajumos.

13.4. protokola pielikuma protokolists pievieno visus sapulcé izskatitos darba kartibas jautajumu
dokumentus un materialus (informaciju un prezentacijas).

14. Dalibnieku sapulces piekriSana nozimigdm korporativam darbibam. Kapitalsabiedriba par
nozimigam korporativam darbibam, kuram papildus normativajos aktos noteiktajam nepiecieSams
dalibnieku sapulces 1émums, uzskata, sadas darbibas:

14.1. darfjuma vai vairaku savstarpgji saistitu darjjumu slégsana, ja darfjuma summa parsniedz 5%
no pasu kapitala apjoma vai cita summa, kas noteikta Kapitalsabiedribas statiitos;

14.2. nekustama Tpasuma atsavinasana, iegiiSana (iznemot $o noteikumu 7.10.punkta noteiktaja
gadijuma) vai apgriitinasana ar lietu tiesibam,

14.3. aizn@mumu sanemsana, cesijas vai ieskaita Iiguma noslégsana Kapitalsabiedribas varda;

14.4. tadu darjjumu noslégsana, kas netiek slégti Kapitalsabiedribas parasti veicamas komercdarbibas
letvaros;

14.5. citas darbibas, kas var izraisit ieveérojamu dalibnieka tiesibu mainu vai intereSu biitisku
aizskarumu.

V. Kapitalsabiedribas valde

15. Valdes pienakumi un atbildiba:

15.1. Kapitalsabiedribas ikdienas komercdarbibas vadisana un Kapitalsabiedribas parstavésana;
15.2. valdes locekla pienakumi un atbildiba noteikta tiesibu aktos un pilnvarojuma liguma;

15.3. valdes loceklis savus pienakumus pilda ka krietns un rapigs saimnieks, taja skaita izstrada un
isteno Kapitalsabiedribas vidéja termina darbibas strat€giju, nodrosina tas nepartrauktibu (izstradi un
iesniegSanu apstiprinasanai ne vélak ka divus ménesus pirms stratégijas termina beigam) isteno taja
noteiktos mérku;

15.4. athild par Kapitalsabiedribai noteikto uzdevumu izpildi un darbibas rezultatiem, finansu
lidzeklu efektivu parvaldiSanu, efektivas iekS€jas kontroles sistémas ievieSanu (paredzot
nepiecieSamo riska vadibas, uzraudzibas, kontroles un parvaldibas pienakumu kopumu, lai
nodro$inatu Kapitalsabiedribas mérku sasniegSanu, efektivu darbibu, aktivu aizsardzibu, parskatu
ticamibu un darbibas atbilstibu normativo aktu prasibam), Pasvaldibas domes un kapitala dalu turétaja
parstavja léemumu izpildi,

15.5. sapratiga termina reagé uz izpilddirektora paliga kapitalsabiedribu parvaldibas jautajumos
pieprasijumu, iesniegt jebkuru dokumentu, skaidrojumu vai veértg§jumu. NodroSina, ka visa
PaSvaldibai, Kapitala dalu turétaja parstavim vai izpilddirektora paligam kapitalsabiedribu
parvaldibas jautajumos iesniegta informacija ir pietickama, lai informacijas lietotajs varétu gt
patiesu un skaidru priekSstatu;

15.6. veic citus spéka esoSajos normativajos aktos, Sajos noteikumos, valdes nolikuma,
Kapitalsabiedribas statiitos un Kapitala dalu turétaja parstavja izdotajos rikojumos noteiktos
uzdevumus un pienakumus, kas saistiti ar Kapitalsabiedribas parvaldibu.

16. Valdes loceklu skaitu nosaka Kapitalsabiedribas statiitos, nemot véra Kapitalsabiedribas lielumu
un darbibas specifiku.

VI. Atlidzibas noteikSanas principi valdes locekliem

17. Valdes priekSseédétaja un valdes locekla atlidzibu veido ménesa atlidziba jeb atlidzibas fikseta
dala un ikgadgja prémija jeb atlidzibas mainiga dala.

18. Valdes loceklim maksa ménesa atlidzibu, kuras apmeru nosaka ar dalibnieku sapulces [emumu,
ieveérojot normativajos aktos paredzeto tas maksimalo apmeru.

19. Kapitala dalu turétaja parstavis nosaka valdes locekla fiksetas atlidzibas apmeru, ieverojot sadus
kriterijus:



19.1. amatpersonas profesionala pieredze un izglitiba;

19.2. pienakumu apjoms, sarezgitiba;

19.3. atlidzibas fiksetas dalas vid€jo apméru nozare privataja sektora attiecigajam amatam atbilstosa
lieluma kapitalsabiedriba;

19.4. Kapitalsabiedribas planosanas dokumentos (tai skaita vid&ja termina darbibas stratégija)
izvirzitos merkus;

19.5. Kapitalsabiedribas riciba esosos atlidzibas izmaksai pieejamos finansu lidzeklus;

19.6. Kapitalsabiedribas pasu ienémumu Ipatsvaru un publisko finanSu resursu Tpatsvaru
Kapitalsabiedribas kopgjos ienémumos.

20. Valdes locekla ikméneSa atlidzibu nosaka uz visu pilnvaru terminu ar tiesibam to parskatit reizi
gada pec Kapitalsabiedribas gada parskata apstiprinasanas un Kapitalsabiedribas un valdes darbibas
izvert€Sanas parskata perioda.

21. Leémumu par prémijas (atlidzibas mainigas dalas) izmaksasanu valdes loceklim kapitaldalu
turétaja parstavis pienem péc gada parskata apstiprinasanas un Kapitalsabiedribas, tas valdes locekla
darbibas rezultatu parskata gada izvertésanas.

22. Prémijas noteikSana valdes locekliem nem véra Kapitalsabiedribas un valdes locekla darbibas
rezultatus iepriek$¢ja parskata gada, vidéja termina darbibas stratégija, ka ari ikgad&jo finansu un
nefinan$u mérku un uzdevumu izpildi, budZeta izpildi, attieciga parskata perioda revizija konstatgto,
starp Pasvaldibu un Kapitalsabiedribu noslégto Iigumu izpildes novértejumu, ka art valdes locekla
darbibas izveért§jumu un Kapitalsabiedribas riciba eso$os prémijas izmaksai pieejamos finansu
ltdzeklus.

VI1. Kapitalsabiedribas mérki un vidéja termina darbibas stratégija

23. Kapitalsabiedribas vispargjo stratégisko merki Pasvaldiba vélas sasniegt ar Ilidzdalibu
Kapitalsabiedriba, un tas izriet no politikas plano$anas dokumentiem un tiesibu aktiem. Prieks§likumu
par Kapitalsabiedribas vispargja strateégiska merka formulgjumu sagatavo Kapitalsabiedriba,
saskanojot ar izpilddirektoru, ta paligu kapitalsabiedribu jautajumos un Teritorijas attistibas parvaldi
pirms izskatiSanas atbildigajas domes komitejas. Kapitalsabiedribas vispargjo stratégisko merki
apstiprina Pasvaldibas dome.

24. NefinanSu merki ir specifiskie Pasvaldibas noteiktie nefinanSu mérki atbilstosi Kapitalsabiedribas
specifikai (taja skaita darbibas (biznesa) mérki (klientu skaits, tirgus dala, efektivitates merki),
socialas atbildibas mérki (pieméram, negativas ietekmes uz vidi mazinaSana).

25. Kapitalsabiedriba saskana ar Siguldas novada Ilgtspgjigas attistibas stratégiju, Siguldas novada
attistibas programmu un Teritorijas planojumu $ajos noteikumos noteiktaja termina izstrada un
iesniedz Izpilddirektora paligam kapitalsabiedribu parvaldibas jautajumos Strat€gijas projektu, nemot
vera:

25.1. Pasvaldibas noteiktos Kapitalsabiedribas vispargjos stratégiskos méerkus;

25.2. Pasvaldibas noteiktos nefinansu mérkus;

25.3. Kapitalsabiedribas finanSu mérkus, ka art Kapitalsabiedribas darbibas efektivitati raksturojoSos
rezultativos raditajus.

26. Stratégija ir jaietver vismaz s$ada informacija:

26.1. vispargja informacija par Kapitalsabiedribu (uznémuma nosaukums, pamatkapitala lielums,
dalibnieku sastavs un tiem piederoSo dalu skaits, veiktas iemaksas Pasvaldibas budzeta (tai skaita
dividendes, atskaitijumi, nodoklu maksajumi), informacija par sanemto valsts vai Pasvaldibas
budzeta finans€jumu, informaciju par ipaSuma struktiiru, tas darbibas veids, vésture), ka ar citi
jautajumi, kuri nav minéti, bet kurus Kapitalsabiedriba uzskata par bitiskiem;

26.2. informacija par biznesa modeli, tai skaita, Kapitalsabiedribas produktiem un pakalpojumiem;
26.3. Kapitalsabiedribas stipro un vajo pusu analize (SVID), kura izverte ieksgjo faktoru (stipras un
vajas puses) un argjo faktoru (iesp&jas un draudi) sniegtas prieksrocibas un problémas;

26.4. tirgus analize, konkurentu un klientu apraksts;

26.5. Kapitalsabiedribas vispargjie strategiskie merki;



26.6. nefinansu mérki, kas izriet no Kapitalsabiedribai noteikta vispargja strat€giska mérka, tiesibu
aktiem un attistibas planoSanas dokumentiem un ir saistiti ar publiskai personai noteikto funkciju
izpildes nodrosinasanu;

26.7. finanSu mérki, kas saistiti ar Kapitalsabiedribas finansSu darbibas stavokli (tai skaita rentabilitate,
kapitala struktiira, apgrozijums, dividendes un pelna), ka ar1 Kapitalsabiedribas darbibas efektivitati
raksturojosie rezultativie raditaji;

26.8. Kapitalsabiedribas budzets, tai skaita, nakamajiem gadiem, turpmakajiem Kapitalsabiedribas
attistibas un investiciju piesaistes virzieniem, finansu ieguldijjumiem un to avotiem un citiem
pasakumiem, kas palielina Kapitalsabiedribas verttbu un kapitala turpmako atdevi, stabilu
Kapitalsabiedribas darbibu un pakalpojumu sniegSanu;

26.9. pelnas vai zaud&jumu aprékins, bilance, naudas pliismas plans un investiciju plans;

26.10. risku analize, kura apraksta vadibas sistému un parvaldibas principus riskiem, kas saistiti ar
Kapitalsabiedribas mérkiem, ka ar1 sniedz $adu risku noveértgjumu:

26.10.1. finansu risks — iespg€ja Kapitalsabiedribai ciest zaud&umus saistiba ar neparedzetam
izmainam finanSu joma. Finansu risks ir saistits ar finansu instrumentiem, ligumsaistibam, procentu
likmém, valttas kursa svarstibam, inflaciju un citiem apstakliem, kuru dél Kapitalsabiedribas
planotas izmaksas var bitiski atSkirties no realajam,;

26.10.2. operacionalais risks — iespg€ja Kapitalsabiedribai ciest zaudéjumus prasibam (piemé&ram,
normativajiem aktiem, tehniskajiem normativiem, standartiem) neatbilstoSu vai nepilnigu ieksgjo
procesu norises, cilvéku un sistému darbibas vai ar1 ar&jo apstaklu ietekmes dél;

26.10.3. reputacijas risks — iesp€ja Kapitalsabiedribai ciest zaud&umus saistiba ar negativa
sabiedribas viedokla izveidoSanos par Kapitalsabiedribu, tas pakalpojumiem. Reputacijas riska
raSanas dél Kapitalsabiedriba var zaud&t esosos klientus un sp€ju iegit jaunus klientus;

26.10.4. stratégiskais risks — iesp&ja Kapitalsabiedribai ciest zaud&jumus, kas rodas, pielaujot kltidas
saistiba ar kapitalsabiedribas stratégisko darbibu un atbilstibu noteicoSo lémumu pienemsanu,
pieméram, ja netiek nemti veéra vai ir nepilnigi apzinati iesp&jamie Kapitalsabiedribas apdraudéjumi,
ja tiek nepareizi vai nepietiekami pamatoti noteikti Kapitalsabiedribas darbibas perspektivie virzieni,
ja triikkst nepiecieSamo resursu (finanSu, materialtehnisko, cilvékresursu) vai triikst attiecigu
organizatorisko pasakumu (parvaldiSsanas 1émumu), kam janodro§ina Kapitalsabiedribas stratégisko
mérku sasniegSana, vai to apjoms nav pietiekams.

27. Kapitalsabiedribas valdes iesniegto vid€ja termina darbibas stratégijas projektu izpilddirektora
paligs kapitalsabiedribu parvaldibas jautajumos iesniedz FinansSu parvaldei un Teritorijas attistibas
parvaldei, kas desmit darba dienu laika izvert€ un sniedz atzinumu.

28. Pozitiva FinanSu parvaldes un Teritorijas attistibas parvaldes atzinuma gadijuma,
Kapitalsabiedribas izstradatais stratégijas projekts tiek izskatits secigi Pasvaldibas tuvakaja FinanSu
komitejas un Attistibas, uznémeéjdarbibas un sporta komitejas s€dé un Pasvaldibas domes s&dge, ar
kuras 1@émumu Kapitalsabiedribas vidéja termina darbibas stratégija tiek virzita apstiprinasanai
dalibnieka sapulcg.

29. Par Kapitalsabiedribas vid&ja termina darbibas strat€gijas ievieSanu un izpildi Kapitalsabiedriba
ir atbildiga Kapitalsabiedribas valde.

VIII. Kapitalsabiedribas ikgadgjais budzets

30. Kapitalsabiedribas valde ne vélak ka lidz 1.novembrim izstrada nakama gada budzeta projektu
Kapitalsabiedribas vidgja termina darbibas stratégijas istenosanai.

31. Kapitalsabiedribas valde nodroSina, ka nekavegjoties, bet ne vélak ka tris darba dienu laika p&c
ikgadgja budZeta apstiprinasanas valdes sédg, to iesniedz izpilddirektora paligam kapitalsabiedribu
parvaldibas jautajumos, kurs par to informé kapitala dalu turétaja parstavi.

32. Ja Kapitalsabiedribas budzetu veido valsts vai pasvaldibas finansgjums, kas nav apstiprinats Iidz
kapitalsabiedribas budZeta projekta sagatavoSanai, kapitalsabiedribas budzeta projekta ietver
prognozi par pasvaldibas un valsts budzeta finans€jumu.



33. Ja Kapitalsabiedribai nepiecieSams Pasvaldibas budzeta finans€jums delegéto uzdevumu izpildei
vai pakalpojumu sniegSanai:

33.1. Kapitalsabiedribas valde iesniedz izpilddirektora paligam kapitalsabiedribu parvaldibas
jautajumos Pasvaldibas budzeta finans€juma pieprasijumu;

33.2. saskana ar izpilddirektora paliga kapitalsabiedribu parvaldibas jautajumos ligumu Finansu
parvalde un Teritorijas attistibas parvalde sniedz atzinumu par Kapitalsabiedribas iesniegto
Pasvaldibas finans€juma pieprasijumu;

33.3. kapitala dalu turétaja parstavis, izveért€jot 33.2.punkta noteiktos atzinumus, lemj par
Kapitalsabiedribas iesniegta Pasvaldibas budzeta finans€juma pieprasijumu iesniegSanu Finansu
parvaldei, kas talak virza to izskatiSanai domes FinanSu komiteja un Pasvaldibas domg.

34. Pec Pasvaldibas ikgad@ja budzeta apstiprinasanas FinanSu parvalde nosiita kapitala dalu turétaja
parstavim un izpilddirektora paligam kapitalsabiedribu parvaldibas jautajumos informaciju par
Pasvaldibas budzeta apstiprinata finansg€juma apjomu Kapitalsabiedribai. Izpilddirektora paligs
kapitalsabiedribu jautajumos sanemto informaciju nosiita Kapitalsabiedribai.

35. Kapitalsabiedriba izstrada budzeta grozijumus, ja konstat€tas vai paredzamas biitiskas novirzes
no apstiprinata budzeta un, pievienojot izstradatu planu ienémumu un izdevumu sabalanséS$anai,
informe kapitala dalu turétaja parstavi.

36. Kapitalsabiedriba budzeta grozijumos ietver skaidrojumus par biitiskako atSkiribu iemesliem.

IX. Kapitalsabiedribas darbibas rezultatu izvértéSana, parraudziba un Pasvaldibas
Iidzdalibas izvértéSana vai parveérteSana

37. Kapitalsabiedriba zverinata revidenta parbauditu Kapitalsabiedribas gada parskatu iesniedz
izpilddirektora paligam kapitalsabiedribu parvaldibas jautajumos Iidz nakama gada 15.martam.

38. Katru gadu vienlaikus ar Kapitalsabiedribas gada parskatu, Kapitalsabiedribas valde
izpilddirektora paligam kapitalsabiedribu parvaldibas jautajumos iesniedz atskaiti par iepriek$gja
gada budzeta izpildi, Kapitalsabiedribas vid€ja termina stratégijas uzraudzibas zinojumu, kura
ieklauts vertgjums saskana ar normativajos aktos min&to, ka ari priekslikumus Strat€gijas
aktualizacijai, budZeta izpildes parskatu, taja skaita informaciju par investiciju plana izpildi, sniedzot
skaidrojumu par nobidém vai neizpildém, parskatu par PaSvaldibas noslégto ligumu izpildi, valdes
locekla darbibas pasvertéjumu, citu informaciju péc kapitala dalu turétaja parstavja pieprasijuma.
39. Finansu parvalde un izpilddirektora paligs kapitalsabiedribu parvaldibas jautajumos Vveic
vispusigu Kapitalsabiedribas finanSu darbibas efektivitates un Kapitalsabiedribas vid€ja termina
darbibas stratégija noteikto finansu un nefinans$u mérku sasnieg$anas, ka ari valdes loceklu darbibas
izvértéSanu un sniedz kapitala dalu turétaja parstavim vert€§jumu par Stratégija noteikto mérku
sasniegSanu un kompleksu Kapitalsabiedribas darbibas rezultatu izveértéSanu ieprieksgja gada, ka ar1
priekslikumus turpmakajai ricibai, lai atbilstoSi nepiecieSamibai pienemtu lémumu par turpmako
ricibu, kas nodrosSinatu aktivu atdeves un veértibas pieaugumu.

40. Kapitala dalu turétaja parstavis, iepazistoties ar §1s kartibas 39.punkta noteikto vert§jumu par
Kapitalsabiedribas darbibas rezultatiem, pienem l@mumu par:

40.1. turpmako ricibu, lai nodrosinatu vidéja termina darbibas stratégija noteikto mérku sasniegSanu;
40.2. prémiju izmaksu Kapitalsabiedribas valdes locekliem atbilstosi Kapitalsabiedribas darbibas un
valdes darba rezultatiem.

41. Kapitala dalu turétaja parstavis kapitalsabiedribas iesniegto gada parskatu virza izskatiSanai
domes s€de, kas, izvertejot iesniegto gada parskatu, ka ar1 tam pievienotos dokumentus, pienem
lémumu atbalstit/neatbalstit apstiprinasanai dalibnieku sapulce konkréto gada parskatu.

42. Kapitalsabiedriba izstrada starpperiodu parskatu par trim, seSiem, deviniem un divpadsmit
meénesiem (divu ménesu laika péc parskata perioda beigam) un iesniedz izpilddirektora paligam
kapitalsabiedribu parvaldibas jautajumos.

43. Starpperioda parskatus sagatavo atbilstoS§i normativajiem aktiem, kas regulé gada parskatu
sagatavoSanu un publiskas personas kapitalsabiedribu un kapitala dalu parvaldibu.



44. Kapitalsabiedribas darbibas rezultatus veérté starpperioda (tris, seSi, devini ménesi un gada)
griezuma, salidzinot tos ar iepriek$€jo gadu attiecigo periodu raditajiem. Ja iesniegta informacija ir
nepreciza vai neatbilstoSa, izpilddirektora paligs kapitalsabiedribu parvaldibas jautajumos vai
FinanSu parvalde nekav@joties pieprasa Kapitalsabiedribai iesniegt papildus skaidrojumu un
informaciju.

45. Izpilddirektora paligs kapitalsabiedribu parvaldibas jautajumos starpperioda parskatus nodod
FinanSu parvaldei, kura 10 darba dienu laika savas kompetences ietvaros izvérté un informé par
konstatéto. Peéc informacijas sanemsSanas no FinanSu parvaldes, izpilddirektora paligs tas sniegto
informaciju kopa ar savu viedokli par iesniegto starpperioda parskatu iesniedz kapitala dalu turétaja
parstavim.

46. Kapitala dalu turétaja parstavis ne retak ka reizi piecos gados organizé Pasvaldibas Iidzdalibas
parvertesanu Kapitalsabiedribas.

47. Ar Pasvaldibas izpilddirektora rikojumu nosaka:

47.1. kartibu, kada tiek organizéta Pasvaldibas tiesas lidzdalibas Kapitalsabiedriba izvért€Sana vai
parvertesana atbilstosi normativajiem aktiem;

47.2. terminu, kada tiek sagatavots vert€§jums un iesniegts izskatiSanai Pasvaldibas domé.

X. Nesadalitas pelnas izlietoSanas un dividendes izmaksajamas
pelnas dalas noteikSanas principi

48. Dividend@s izmaksajamas pelnas dalu Kapitalsabiedriba nosaka, ievérojot mérki veicinat

Pasvaldibas ieguldita vai Kapitalsabiedribas apsaimniekota PaSvaldibas kapitala atdevi un

Kapitalsabiedribas visparigos stratégiskos mérku, ka arT finansu un nefinaSu mérku sasniegSanu, kas

noteikti vid€ja termina darbibas stratégija.

49. Sabiedriba pie gada parskata apstiprinaSanas, iesniedz priekslikumu par tiras parskata gada pelnas

izlietoSanu, nemot veéra noteikumu 48.punkta minétos nosacijumus. Sabiedriba iesniedz

priekSlikumus par izmaksajamo dividenzu apmeru ar attiecigu pamatojumu (ekonomisko un tiesisko).

50. Pie gada parskata apstiprinaSanas kapitala dalu turtaja parstavis nosaka sabiedribai, kura

pasvaldibai ir izSkirosa ietekme, dividendés izmaksajamo pelnas dalu, ievérojot §adus nosacijumus:

50.1 sabiedribas mérkus un to TstenoSanu;

50.2. sabiedribas budZetu un taja ieklauto pelnas prognozi;

50.3. vidgja termina darbibas strat€gija ieklauto informaciju par planoto sabiedribas budzetu
nakamajiem gadiem, turpmakajiem sabiedribas attistibas un investiciju piesaistes virzieniem,
finansu ieguldijumiem un to avotiem un citiem pasakumiem, kas palielina sabiedribas vertibu un
kapitala turpmako atdevi, stabilu sabiedribas darbibu un pakalpojumu sniegSanu;

50.4. nepiecieSamibu nodrosinat optimalu kapitala struktiiru (pasu kapitala un aiznemta kapitala

attiecibu), sabalansgjot finanSu riskus, ka ar1 izvertejot kapitala pietickamibas un atdeves raditajus;

50.5. dividenzu apmeérs tiek noteikts, izmaksai paredzot brivo naudas Iidzeklu apjomu, kas

neparsniedz dividenzu izmaksai likumigi pieejamo summu,

50.6. komercdarbibu kontroles jomu regul&joSu normativo aktu prasibas.

51. Sabiedriba dividend@€s nesadalito pelnu izlieto investicijas ilgtermina ieguldijumos, ieveérojot

sabiedribas darbibas rezultatus un vid&ja termina darbibas strat€giju.

XI. Informacijas atklatibas nodrosinasana

52. Kapitalsabiedribas valde nodroSina parbauditas, precizas, objektivas, aktualas un neparprotamas
biutiskas finanSu un nefinansu informacijas savlaicigu publiskoSanu. Visa biitiska publiskota
informacija saskana ar tiesibu aktos noteiktajam prasibam ir pieejama Kapitalsabiedribas timekla
vietnes sadala, uz kuru norade ir ieklauta maksimali redzama vieta. 53. Kapitalsabiedriba, kurai nav
savas interneta timekla vietnes, normativajos aktos noteikto obligati public€jamo informaciju nosiita
elektroniski izpilddirektora paligam kapitalsabiedribu parvaldibas jautajumos, kur§ to novirza



Siguldas novada pasvaldibas agenturas “Siguldas Attistibas agenttra” Sabiedrisko attiecibu nodalai
publicésanai Pasvaldibas timekla vietné www.sigulda.lv.

54. Izpilddirektora paligs kapitalsabiedribu parvaldiSanas jautajumos, lai nodro$inatu informacijas
atklatibu, uzrauga, lai Pasvaldibas oficialaja timekla vietng un kapitalsabiedribu timekla vietnés tiek
publiskota attieciga aktuala informacija par Kapitalsabiedribam, atbilsto§i normativajos aktos
noteiktajam publiskojamas informacijas apjomam.

XI1. Nobeiguma jautajums

55. Ar So noteikumu spéka stasanos spéku zaude:

55.1. Siguldas novada pasvaldibas domes 2020.gada 23.janvara iek$gjie noteikumi Nr.2/2020
“Siguldas novada pasvaldibas kapitalsabiedribu un kapitala dalu parvaldibas noteikumi”.

55.2. Malpils novada pasvaldibas 2015.gada 25.februara noteikumi “Malpils novada pasvaldibas
kapitalsabiedribu parvaldibas noteikumi”

55.3. Incukalna novada pasvaldibas 2015.gada 19.augusta kartiba “Incukalna novada pasvaldibas
kapitalsabiedribu un kapitala dalu parvaldibas kartiba”.

Prieks$sédétajs (paraksts) U. Mitrevics

Stajusies speka 2022.gada 15 julija

10


http://www.sigulda.lv/

